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SZCZEGOLOWE INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA

DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ

DOLNOSLASKI OSRODEK DORADZTWA ROLNICZEGO PRZY REKRUTACJI

Niniejszg informacje otrzymate$s w zwigzku z obowigzkami okreslonymi w art. 13 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1).

Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania Twoich danych osobowych

Administrator Danych
Osobowych (ADO)

Administratorem danych osobowych jest Dolnoslaski Osrodek Doradztwa
Rolniczego, z siedzibg we Wroctawiu. Mozna sie z nami skontaktowac¢ w
nastepujacy sposob:

« listownie na adres: ul. Zwycieska 8, 53-033 Wroctaw

« przez e-mail: sekeretariat@dodr.pl

» telefonicznie: +48 71 339 86 56

Inspektor Ochrony
Danych

WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych jest nim Robert Gruz adwokat.
Inspektor to Osoba, z ktérg mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
przystugujacych praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Mozna sie z nim
kontaktowac w nastepujacy sposob:

« listownie na adres: ul. Zwycieska 8, 53-033 Wroctaw

o przez e-mail: iod@dodr.pl

Cele przetwarzania
danych osobowych

Bedziemy przetwarzac¢ dane osobowe na potrzeby rekrutacji, do ktorej
przystepujesz sktadajac dokumenty aplikacyjne.

Podstawa prawna
przetwarzania danych
osobowych

Bedziemy przetwarzac¢ dane osobowe w zwigzku z m.in. realizacjg zadan
wynikajacych z przepisow Kodeksu pracy. Do przetwarzania danych
osobowych upowaznia nas art. 22 Kodeksu pracy a w przypadku przestania
innych danych (CV, list motywacyjny) na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Bedziemy takze przetwarzac¢ dane osobowe takze w kolejnych naborach
pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Odwotanie zgody pozostanie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie tej zgody przed jej cofnieciem.

Okres
przechowywania
danych osobowych

W przypadku zatrudnienia Twoje dokumenty aplikacyjne zostang dotaczone
do akt osobowych, prowadzonych w Dziale Kadr i Organizacji Pracy w DODR i
przechowywane 10 lat od konfca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek
pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast (w mysl art. 94 pkt 9b Kodeksu pracy)
Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda niszczone w sposob
mechaniczny przez Dziat Kadr i Organizacji Pracy, po uptywie 12 miesiecy od
dnia zakonczenia rekrutacji.

Odbiorcy Twoich
danych osobowych

odbiorcg Twoich danych osobowych beda wytacznie podmioty upowaznione
do uzyskania informacji na podstawie przepiséw prawa;

Przekazywanie Twoich
danych do panstwa
trzeciego

Twoje dane osobowe nie bedag
trzeciego/organizacji miedzynarodowej

przekazywane do  panstwa

Twoje prawa
zwiazane z
przetwarzaniem
danych osobowych

Przystugujq Ci nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

« prawo dostepu do Twoich danych osobowych,

« prawo zadania sprostowania Twoich danych osobowych,

e prawo zadania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych,
« prawo do usuniecia danych osobowych;

Aby skorzystac¢ z powyzszych praw, skontaktuj sie z Inspektorem Ochrony
Danych (dane kontaktowe powyZzej).

Prawo wniesienia
skargi

W przypadku nieprawidtowosci przy przetwarzaniu Twoich danych
osobowych, przystuguje Ci takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Zautomatyzowane
przetwarzanie
i profilowanie

Twoje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w
tym réwniez w formie profilowania.
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